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Onderwerp Vertrouwen ROC van de onderwijsinspectie
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Schriftelijke vraag

Via de NOS nieuwssite (https://nos.nt/artiket/2189531-onderwiisinspectie-onvotdoende-
vertrouwen-in-roc-west-brabant.htmt) heeft de VLP kunnen [ezen dat het bestuur van ROC West
Brabant onvotdoende vertrouwen krijgt van de onderwijsinspectie. Uit het artikel btijkt dat er at
langer zorgen zijn over het ROC. Een zorgetijke zaak die hopel,ijk ook door onze lokate overheid
nauwgezet wordt gevotgd.

Uit het artikel btijkt dat het ROC de gehete organisatie heeft geinformeerd over het
inspectierapport en daarmee binnen de gehete organisatie de handschoenen wiI aanpakken. Dat

betekent ook de ROC's gevestigd in de Gemeente Roosendaat.

Aangezien de inspectie geen reden ziet om de strengere controtes te schrappen, liggen deze
insteltingen nog attijd onder de [oep. lets wat op langere termijn het imago van ons ROC zou
kunnen schaden, daarmee ook onze investeringen in bijvoorbeetd het CIC (Care lnnovation Centre),

het boegbeetd van het Cottege voor Roosendaal zorgstad, één van de economische sectoren waar

we in hebben geïnvesteerd.

Daarom heeft de fractie van de VLP de navotgende vragen;

1) Bent u bekend met het rapport en bevindingen van de onderwijsinspectie m.b.t. het ROC

West Brabant en wat zijn de voornaamste conctusies uit dit rapport?
2) Heeft dit ook betrekking op Roosendaatse locaties en zo ja, bent u hierover ook

geÏnformeerd door het ROC?

3) Wat kan de Gemeente Roosendaal doen om het ROC te ondersteunen om de probtemen aan

te pakken, zodanig dat de kwal.iteit en kracht van het MBO onderwijsvetd in de regio geen

imagoschade optoopt en de leertingen een faire kans krijgen op onze lokate arbeidsmarkt?

Namens de fractie van de VLP,

Arwen van Gestel & Martijn Verbeek



Wij beantwoorden de vragen als volgt.

1) Het rapport met de bevindingen van de onderwijsinspectie is mij bekend. Het rapport bevat
bevindingen die met name gericht zijn op de centrale organisatie, in control zijn en de
besturing van ROC West-Brabant In het geheel.

2l Dit heeft geen betrekking op specifiek Roosendaalse locaties.

3) lk zal in gesprek gaan met het ROC (locatiedirecteuren Kellebeek en Zoomvliet Roosendaal)

en hen vragen of en hoe we hen hierin kunnen ondersteunen.

Hoogachtend,
Namens het college van burgemeester en wethouders,

H. Verbraak
wethouder Onderwijs

Het ROC WB heeft afgelopen week onderstaande reactie op het rapport gepubliceerd:

"Statement inspectierapport Bestuurlijk Handelen

Gepubliceerd op: Donderdag 24 augustus 2017

Afgelopen maart heeft de lnspectie van het Onderwijs een onderzoek uitgevoerd naar het

Bestuurlijk Handelen binnen ROC West-Brabant. De Onderwijsinspectie heeft op 24 augustus

het definitieve onderzoeksrapport gepubliceerd. Het rapport bevat bevindingen die met name

gericht zijn op de centrale organisatie, in control zijn en de besturing van ROG West-Brabant

in het geheel.

Hard aan de slag

Sinds het delen van het conceptrapport met het bestuur (april2017) werkt ROC West-Brabant onder

leiding van een gewijzigde Raad van Bestuur, hard aan de conclusies en de bevindingen. Op

hoofdlijnen betekent dit systematisch werken aan verbeteringen op de borging van kwaliteit,

continuiteit van de organisatie, de implementatiekracht en het strategisch beleid. Tevens is er een

cultuurtraject gestart met als doel eenduidigheid, samenwerking, openheid en kwaliteitsdenken de

norm te laten zijn van het professionele handelen.

Voorbeelden

Concrete voorbeefden van de nieuwe werkwrjze zijn:

Er zijn 10 prioriteiten in samenhang vastgesteld die richting geven aan de koers op de korte termijn;

. Verandering in wijze van aansturing door de Raad van Bestuur;

. Voorbereiding tot samenvoeging van Cingel College en Prinsentuin College met als doel
optimalisering van het ondenruijsaanbod vanaf januari 2018:

. Benoeming van aantal nieuwe líjnmanagers;
o Vermindering vergaderdruk en vereenvoudiging besluitvormingsproces;
. HR als zelfstandige dienst met eigen directeur onder de Raad van Bestuur;



Kwaliteit van het onderwijs

Wat betreft het onderwijs heeft de inspectie geconstateerd dat het afgelopen jaar veel werk is verzet

om de ondenvijskwaliteit en de borging daarvan te verbeteren. Leerlingen en studenten hoeven zich

dan ook geen zorgen te maken over de kwaliteit van het onderwijs en hun opleidingen.

Verbeteringen

Het lnspectierapport doet ROC West-Brabant pijn en is onwenselijk voor alle betrokkenen. De kritiek

is pittig maar terecht. Desalniettemin zijn we blij met de verbeteringen in ons onderwijs en de

organisatie die het tot gevolg heeft. De Raad van Toezicht, de Raad van Bestuur, de

Ondernemingsraad en de medewerkers hebben vertrouwen in de verbeteringen die zijn ingezet en de

cultuuromslag die gaande is.

Ook de lnspectie heeft geconstateerd:

"dat het huidige bestuur hard werkt aan de verbeteringen en dat zij erkennen dat de verbeteringen

hard nodig zijn. Dat rs een belangrijke þasrs om tot daadwerkelijke verbetering te komen. De lnspectie

hoopt in november te kunnen constateren dat de verbeteringen toereikend zijn."

ROC West-Brabant staat voor kansrijk en wendbaar ondenvijs. ROC West-Brabant is de

samenwerkingspartner in de regio voor het regionale beroepenveld voor loopbaangericht en

actueel en relevant beroepsonderwijs.
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Donderdag 24 augustus is dit artikel in de Volkskrant te lezen. Hierin ilcht voorzitter a.i. Raad van

Bestuur Rob Neutelings de huidige situatie en de ambitie voor de toekomst toe. De link naar het

rapport is te vinden op de website de lnspectie van het Onderwijs: www.onderwiisinspectie.nl."




