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Aan de voorzitter van de Raad van Roosendaal

Betreft Raadsvragen cf. art. 39. RvO

Stellers vragen: Paul Klaver (PvdA), Ton Schijvenaars (Nieuwe Democraten), Jac Wezenbeek
(VVD)

Onderwerp: De Kring Datum: 04-07-2017

Geachte voorzitter,

Op 1 juni jongstleden heeft in de commissievergadering een debat plaatsgevonden over de
beantwoording van de schriftelijke vragen van de fractie van de Nieuwe Democraten over de
jaarrekeningen van schouwburg De Kring.

Uit deze jaarstukken lijkt naar voren te komen dat de horeca B.V. is vermengd met die van
stichting schouwburg de Kring. Op de vraag van de Nieuwe Democraten of er een strikte
scheiding dient te komen tussen de horeca B.V. en de stichting schouwburg de Kring
antwoordde de portefeuillehouder enkel met een volmondig ja. Hiermee geeft de
portefeuillehouder aan dat die strikte scheiding er nu niet is en de afgelopen jaren er niet is
geweest. De portefeuillehouder gaf verder aan zich te willen focussen op de nieuwe situatie
m.b.t. het Cultuurcluster. Hij wil onduidelijkheden wegnemen en zorgen voor transparantie,
zonder toe te lichten wat de onduidelijkheden thans zijn en zonder toe te lichten waar het
nu niet transparant is.

Mede door het ontbreken van een nadere toelichting van de verantwoordelijk
portefeuillehouder tijdens de commissievergadering (er zijn meermaals vragen gesteld, maar
de portefeuillehouder heeft deze niet inhoudelijk beantwoord), voelen wij ons genoodzaakt
om, conform art. 39 RvO, nadere raadsvragen te stellen.

1. Uit de Jaarstukken blijkt dat de horeca B.V. is vermengd met die van stichting
schouwburg de Kring. Hoe verhoudt dit zich tot de eerdere beantwoording van
wethouder Verbraak, waarin hij aangeeft dat er wel degelijk sprake is van een strikte
scheiding?

2. Kunt u aangeven wat u precies bedoeld met het feit dat er een strikte scheiding moet
zijn tussen de Kring en de horeca B.V, per wanneer moet deze scheiding gerealiseerd
zijn en wat betekent dit dan voor het feit dat dit jarenlang niet het geval was?

3. Ziet het college voor zichzelf een opdracht om de Kring en Horeca B.V. wat de
financién betreft strikt te scheiden?

4. Wordt (een deel van) de bedrijfsvoering van de commerciéle tak van de horeca
gesubsidieerd met belastinggeld?



5. Hoeveel mensen zijn er werkzaam bij welk deel van de Kring/Horeca B.V. en onder
welke CAO vallen zij?

6. Hoeveel vrijwilligers werken er in de Kring en/of in het cultuurcluster? En welke
vergoeding krijgen zij daarvoor?

7. Kunt u nader toelichten wat de afgelopen jaren volgens u de onduidelijkheden
betroffen en waar de constructie van de Kring en de horeca B.V. en de relatie met de
gemeente in het kader van transparantie tekort is geschoten?

Namens de fracties,

PvdA, Paul Klaver
Nieuwe Democraten, Ton Schijvenaars
VVD, Jac Wezenbeek

Wij beantwoorden de vragen als volgt:

1.

Stichting schouwburg De Kring bestuurt drie stichtingen (Stichting schouwburg de Kring,
Stichting Tongerlohuys en Stichting Cultuur Compaan) en exploitatie horeca De Kring B.V.
Exploitatie horeca De Kring B.V. heeft een eigen boekhouding en er is een strikte
scheiding met de drie stichtingen.

Sinds de oprichting van de exploitatie horeca De Kring B.V. is er een strikte scheiding ten
opzichte van de drie stichtingen. Omdat Stichting schouwburg De Kring voliedig eigenaar
is van exploitatie horeca De Kring B.V. is er sprake van een zekere verwevenheid, maar
deze heeft geen betrekking op de activiteiten waar door de gemeente subsidie voor
gevraagd en verstrekt wordt.

Zie antwoord vraag 2.

Nee. De drie eerder genoemde stichtingen ontvangen subsidie voor de uitvoering van
activiteiten. Exploitatie horeca De Kring bv ontvangt geen subsidie.

Op verzoek van de gemeente is door Stichting Schouwburg de Kring het volgende

overzicht gegeven:

a. Stichting Cultuur Compaan: 3 medewerkers, verdeelt over cao gemeente
Ambtenaren cao Nederlandse podia;

b. Stichting Tongerlohuys: 6 medewerkers cao Nederlandse Podia;
Stichting de Kring: 24 medewerkers waarvan een deel werkzaam is binnen de cao
gemeente ambtenaren en een deel valt onder de cao Nederlandse podia;

d. Exploitatie Horeca De Kring B.V. 25 medewerkers, een deel daarvan valt onder de
CAO Nederlandse Podia (8) veelal ontstaan bij de jaren geleden veranderde situatie



van verpachting naar eigen beheer, de overige 17 medewerkers worden ingehuurd
bij een uitzendorganisatie.

6. Van Stichting Schouwburg de Kring hebben wij de volgende aantallen gekregen:
a. Stichting Tongerlohuys 37
b. Stichting De Kring (theater) 12
c. Stichting Cultuurcompaan 1
d. Horeca De Kring B.V. heeft geen vrijwilligers.

Vrijwilligers ontvangen geen financiéle vergoeding.

7. De constructie tussen stichting de Kring en exploitatie horeca De Kring B.V. is helder en
duidelijk.

Hoogachtend,
Burgemeester en wethouder van Roosendaal,

De sec et?ris, De burgemegster,

Mr. J.M.L.lNiederer






