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Introductie

Waar staat het programma in de tijd

Toelichting op uitvoeringsprogramma
* Rol programmabureau
* Gemeente in de alliantie
* Inzoomen op uitvoeringsprogramma
* Ex-ante impact analyse
* Monitoring en bijsturing

* Vervolg
* Resultaten
* Vragen
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Waar staan we R&?&%ﬁL

Kwartiermakersfase (jan ‘Q3- aug‘24) Uitvoeringsfase 1 (sept 24-aug 206) Rigogjrigg
¢
 Alliantie gevormd (17 partners) en « Start programmadirecteur

dagelijks bestuur * Inrichting programmabureau

* Ambitiedocument « Uitvoeringsprogramma vastgesteld

* Toekenning +/- 25,4mio aan
Rijrsgelden voor NPR, PmG en VHF

« Start opbouw programmabureau

« Start uitvoering communicatiestrategie
« Start inrichting uitvoeringsallianties

* Inrichting monitoring en budgetbeheersing
* Ex- ante Impactanalyse
« Stimuleren van integrale samenwerking ook

buiten de uitvoeringsprogramma’s.
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Inzoomen Uitvoeringsprogramma  pd00RNS

Hoofdambitie: Over 20 jaar voelen inwoners zich thuis in Roosendaal en ] 1. Verstevigen gebiedsnetwerken
hebben zij het gevoel van betekenis te zijn N\

2. Jeugd en Veiligheid: beter
informatie gestuurd
(samen)werken

Vergroten van het Vertrouwen in de
veiligheidsgevoel toekomst

Ambities Een zeker bestaan

-
-

S
3. Differentiéren en verduurzamen

woningvoorraad
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5. Vergroten perspectief op werk
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Rol programmabureau ROOSENDAAL

* Het ‘wat’ staat: ambitiedocument, uitvoeringsprogramma

* Het ‘hoe’ kRrijgt nu vorm: met aanjagen, coérdineren en verbinden vanuit
het programmabureau

« Stimuleren van samen leren en anders doen want als je doet wat je deed...

* Inspireren en kennisdelen vanuit de ervaringen in andere steden
» Eigenaarschap bij alle alliantiepartners
* Focus programmabureau in de Romende periode:

het aanjagen van de samenhangende en eenduidige beweging van

het Nationaal Programma Roosendaal
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VOOR ONS

Gemeente in de alliantie ROOSENDAAL

 Gemeente een van de partners in de alliantie

* Alliantie stuurt

* Burgemeester voorzitter van de alliantie

* Cooérdinerend wethouder onderdeel dagelijks bestuur

* Wethouders betrokken bij elke relevante uitvoeringsstrategie

 Alliantiepartners voeren samen interventies uit het uitvoeringsprogramma
uit

 Gemeente zet zich vanuit haar bijzondere rol breder in voor de
focuswijken: wat kRan zij meer, beter en anders doen?

* Werken aan gelijke kRansen voor iedereen
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Verstevigen gebiedsnetwerhken

* Grotere bekendheid,
toegankelijrheid en bereik van
ondersteuning

» Uitbreiding van het huidige
inloopspreekuur naar een
buurtpunt in ten minste een
focuswijk

« Betere samenwerking tussen
professionals/ organisaties
zodat inwoners beter geholpen
worden

NATIONAAL
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ROOSENDAAL

INTERVENTIESPOOR 1: Verstevigen gebiedsnetwerken algemeen

Ontwikkeling van een buurtpunt in tén minste twee focuswijken
Actiever optreden richting bewoneérs
Vergroten lerend vermogen van gebiedsnetwerken

verruimen

INTERVENTIE 2: Aansluiting Klantmanagers Werkplein

Organiseren van intervisie tusseén proféssionals om het handelingsperspectief te

Partners en budget

€700.000 (Kansrijke Wijk)
Alwel, Gemeente, Politie,
TWB, WijZijn, MEE, SDW

Partners en budget

. . €50.000 (Kansrijke Wijk)
Fysiek verplaatsen van klantmanagers van Werkplein naar het buurtpunt Werkplein
Extra inzet op 100 moeilijk bemiddelbare cliénten 6200'009 ( seijke Wik
Werkplein

INTERVENTIE 3: Professionaliseren en uitbreiden Moedergroep
Langdonk

+ Extracoaching én training voor de moedérs in Langdonk
« Uitbreiden Moedergroep in andere focusbuurt(en)

INTERVENTIE 4: Trainen van professionals in gebiedsnetwerk

bestaande regels en kaders)

« Deelname professionals aan doorbraakteam - een team dat opereert vanuit de

leefwereld in plaats van het systeem
« Inrichten maatwerkbudget voor innovatieve maatregelen

INTERVENTIE é: Uitbreiden inloopspreekuren op vindplaatsen

logische plaatsen in de wijk

+ Inzet van communicatiécampagnes om ondersteuningsaanbod zichtbaar te

maken en het gesprek over armoede te normaliseren

« Training professionals om op een andere manier te leren werken (binnen

« Uitbreiden en zichtbaar maken integrale onderstéuning en spreekuren op

Partners en budget

€150.000 (Kansrijke Wijk)
Alwel, Gemeente, MEE,
WijZijn

Partners en budget

€150.000 (Kansrijke Wijk)
TWB, Werkplein, Politie,
Alwel, WijZijn, MEE,
Gemeente

€449.000 (Kansrijke Wijk)

Gemeente, WijZijn, MEE,

Alwel, Politie, KPO, OBO,

Tongerlo, Werkplein



INTERVENTIESPOOR 1: No-regret interventies

Inzet van extra toezicht (evt jeugdboa’s) om signalering van de problematiek te
verbeteren en te vergroten

Partners en budget

Politie, Gemeente

Jeugd en Veiligheid (PMG)

Kwetsbare jongeren tussen 16 en 27 jaar toeleiden naar opleiding, werk of ﬂSOOOSeCPmG) ich).
dagbesteding via Integrale Persoonsgerichte Toeleiding naar Arbeid (IPTA). w&“"‘gm"‘““’l“
RIO - Re-integratie officier: jongeren die uit detentie komen perspectief biedendoor | €450.000 (PmG)

hen te ondersteunen tijdens en na het uitzitten van hun straf

Gemeente, Reclassering

* Minder jongeren glijden af in de

Intensieve behandeling van jongeren voor het leren reguleren van gevoelens en

Budget Ministerie J&V

criminaliteit

» Betere samenwerking tussen
preventieve en repressieve
aanpak

* Meer en beter
informatiegestuurd werken

gedrag om hen weer perspectief te bieden (Alleen jij Bepaalt - AJB) Sportverenigingen en scholen
Persoonsgebonden aanpak doorgroeiers Budget OM
Verbetering opsporing politie Budget Politie

INTERVENTIE 2: Verkenning kansrijke initiatieven

« HALT-interventie

+ Versterking samenwerking met GI - gecertificeerde instellingen

+ Toekomstscenario kind- en gezinsbescherming (integrale familieaanpak)
+ Vergroten weerbaarheid (online) wereld

+ Versterking inzet Zorg- en Veiligheidshuis de Markiezaten

+ Verkennen samenwerking met scholen

Partners, budget en

planning

€PM
Eind 2024 inventarisatie
gereed

INTERVENTIE 3: Opzetten lerend netwerk Partners en budget

NATIONAAL
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+ Opzetten programmateam PmG

+ Opzetten Community of Practice

« Netwerk uitvoerende professionals

+ Versterken bestaande overlegstructuren

+ Verkennen samenwerking met Avans (monitoring en evaluatie)

INTERVENTIESPOOR 4: Deskundigheidsbevordering professionals

+ Training professionals om signalen van (toekomstige) criminaliteit beter te
herkennen
+ Aanhaken sociaal domein en beter uitrusten voor deze doelgroep

€PM

€PM




Differentieren en
verduurzamen

 Doorbreken van
bewonerssamenstelling in de
wijken van het NPR. Focus op
Westrand en KalsdonRk

* Verduurzamen woningen voor
een lagere energierekening

* Creéren van doorstroming
zodat woon carriere in de wijR
mogelijr blijft

NATIONAAL
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INTERVENTIESPOOR 1: Vaststellen gezamenlijke
woonstrategie

Alwel en Gemeente stellen een gezamenlijke Woonstrategie op
(bestuurlijk en ambtelijk afstemmen) en laten het, nadat het in het
Dagelijks Bestuur is vastgesteld, vaststellen in bestuurlijk overleg
Alwel- Gemeente en in het College en Raad. Vanuit de
uitvoeringsstrategie NPR definiéren we de opgaven in de focuswijken
om tot betere balans in woningvoorraad te komen. De maatregelen die
leiden tot het gewenste resultaat op wijkniveau vertalen zich tevens
naar een opgave op gemeenteniveau, welke wordt opgenomen in de
woonstrategie. Na vaststelling verbinding maken met overige partners
voor aanvullingen en hun bijdrage. De woonstrategie is input voor de
woonvisie en het woonconvenant.

INTERVENTIESPOOR 2: Gebiedsvisie Westrand en Kalsdonk

Vastgestelde (fysieke) gebiedsvisie Westrandintegraal benaderen
gericht op sociale problematiek en gewenste bewonerssamenstellingen
doorvertalen in projectplannen Westrand. Vanuit potentiekaart
Kalsdonk een gebiedsvisie voor Kalsdonk te ontwikkelen.

INTERVENTIESPOOR 3: Verduurzamen sociale en

particuliere woningvoorraad Westrand en Kalsdonk

Vanuit data de kwetsbare particuliere woningvoorraad in kaart
brengen. Vanaf Q3 2025 starten met (natuurvriendelijk) isoleren van
de particuliere voorraad volgens pre-SMP methodiek. Vanuit
volkshuisvestingsfondsprojectorganisatie inrichten. Pilot Project VVE
starten. Voor de start van de pilot andere gemeenten(n) bezoeken ter
inspiratie en om te leren van hun ervaringen.

Partners, budget en

planning

€0 (eigen in-kind inzet)
Alwel, Gemeente

Input NPR gereed oktober
2024

Partners, budget en
planning

€PM
Gemeente (regie), Alwel

Eind 2025 gereed (start Q3
2024)

Partners, budget en
planning

€8,4 min

Gemeente, Alwel, StER,
Inwoners, programmabureau
Uiterlijk 31 december 2033



2500 dagen aanpak

* Voorkomen van
onderwijsachterstanden

* Vergroten van deelname aan VE
* Verbeteren kRwaliteit VE

» Realiseren van een doorgaande
leerlijn O-6 jaar

* het creeren van samenhang in
het aanbod gericht op
ontwikRkeling van het jonge Rind

NATIONAAL
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INTERVENTIESPOOR 1: Versterken steunstructuur voor
ouders

Partners en budget

€135.000 (Kansrijke Wijk)

Uitbreiden Mama-café’s op scholen: Appel, Vlindertuin, Gezellehoek WiZiin, KPO

€ 0 (eigen in-kind inzet)

Individuele ondersteuning van ouders met een beperking MEE West-Brabant

INTERVENTIESPOOR 2: Verbeteren taal- en leesvaardigheid  Partners en budget

€45.000 (Kansrijke Wigk)

Uitbreiden In- en Opstapje bij mensen thuis, met 1 fte
Kober

Uitbreiden Voorleesexpress en inzetten Doorleesexpress i i
WijZijn
INTERVENTIESPOOR 3: Bevorderen deelname Voorschoolse

) Partners en budget

Inzet Peuterconsulenten: 2 fte peuterconsulenten om ouders te
informeren over belang van VE. Uitbreiden vanaf 2 jaar

€299.000 (Kansrijke Wijk)
TWB, Kinderopvang

€1535.000 (Kansrijke Wijk)
Kinderopvang

“Gratis” VE voor alle geindiceerde kinderen in het focusgebied

INTERVENTIESPOOR 4: Verbeteren kwaliteit + versterken - rs en budget

doogaande leerlijn

Formatie-uitbreiding VVE (PO en Kinderopvang) in de focuswijken 10 €783.000 (Kansrijke Wijk)

fte. PM-ers op de scholen PO en Kinderopvang
o i . €350.000 (Kansrijke Wijk)
Deskundigheidsbevordering VVE PO en Kind .

INTERVENTIESPOOR 5: Communicatiecampagne Partners en budget

De ‘paraplu’ : overkoepelende communicatiecampagne voor de

Ketenaanpak eerste 2500 dagen Lo




Perspectief op werk

 Meer jongeren met een
afgeronde MBO opleiding

* Minder arbeidsmarkttekorten

* Meer mensen die financieel
zelfredzaam zijn
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Organisatorische interventie

Aanstellen projectleider/accountmanager 2 dagen per week

INTERVENTIESPOOR 1: Pilot ervaring opdoen met
baangaranties

Aanhaken:
* Eén werkgever in technische sector
» Eén werkgever in zorg & welzijn

INTERVENTIESPOOR 2: Monitoring resultaten

+ Relevante indicatoren bepalen/aanscherpen
+ O-meting uitvoeren

Brood en Rozen: koppeling vrouwen in de bijstaand aan een alliantielid
die hun middels coaching en inzet van netwerk ondersteunen in het
vergroten van hun bestaanszekerheid

€75.000 (Kansrijke Wijk)
Curio, Gemeente

Partners en budget

Gemeente Roosendaal, twee
werkgevers, VNO-NCW

Partners en budget

€0~
Curio, Gemeente Roosendaal,
Gemeente Breda. Avans

INTERVENTIESPOOR 3: Vergroten financiéle weerbaarheid Partners en budget

€126.000
Brood en Rozen, alle
alliantiepartners

Extra investering in vergroten financiéle competenties studenten

INTERVENTIESPOOR 4: Opstellen + uitvoeren
communicatieplan en activiteitenkalender

Communicatieplan en activiteitenkalender opstellen met het oog op
lange termijn, gericht op leerlingen/studenten en ouders PO, VO, MBO.

€75.000 (Kansrijke Wijk)
Curio

Partners en budget

€45.000 (Kansrijke Wijk)
Projectleider +
alliantiepartners

Uitvoering geven aan communicatieplan en activiteitenkalender.

€80.000 (Kansrijke Wijk)
Projectleider +
alliantiepartners




Wijhkveiligheid

* Het verbeteren van de uitstraling en
leefomgeving, inzet op
Rembrandtgalerij en ‘t Oude
Centrum

* Verbeteren van het veiligheidsgevoel

* Het vergroten van betrokkenheid van
inwoners bij hun leefomgeving

NATIONAAL
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INTERVENTIESPOOR 1: Verbeteren uitstraling fysieke

omgeving

Actieve verwervingsstrategie om regie te krijgen op ontwikkelingen in
specifieke locaties in het focusgebied.
*Budget bedoeld voor het oude centrum.

Interventiespoor 2: Tegengaan en voorkomen woonoverlast

Ontwikkeling g lijke werkwijze op overl: vende denin
het hele focusgebied. Werkprocessen, rollen en taken worden
beschreven We onderzoeken binnen deze maatregel de meerwaarde

Partners, budget en
planning

€1500.000 (VHF)*
Gemeente, Alwel, Lokale
ontwikkelaars

Gereed Q4 2025

Partners, budget en
planning

€0-
Gemeente, Alwel, Politie, GGZ
WNB, Novadic-Kentron, Zorg

en de effectiviteit van de Huisvestingsverorderning. We verkennende
toegevoegde waarde van de wet woonoverlast.

van datagericht werken en bel ingenr en Veiligheidshuis..
informatiedeling weg, voor zover dat kan. Gereed Q32025
Optimaliseren van de inzet op het bestuurlijk juridisch

instrumentarium om woonoverlast, verloedering van (leegstaand) €0-

vastgoed en ongewenst gebruik (kamerverhuur) ervan tegen te gaan. Ge;neeme

‘We kijken specifiek naar het invoeren van de leegstandsverorderning Q22025

‘We willen inmenging van (drugs gerelateerde) criminaliteit in het
dagelijks leven tegengaan. Omdat de meldingsbereidheid - vanuit
angst - laag is, hebben we onvoldoende zicht op de aanwezigheid van
criminaliteit en ondermijnende activiteiten in de wijken. Daarom
onderzoeken we de mate van criminaliteit en ondermijning in de
focuswijken om te bepalen of een aanvullende aanpak nodig is. Om de
meldingsbereidheid te verhogen sluiten we aan bij de campagne van
het RIEC in het kader van een veilige buurt.

Interventiespoor 3: Bevorderen sociale cohesie en

€0-
RIEC, Politie, Gemeente, Alwel
Gereed Q4 2024

Partners, budget en

gemeenschappen planning

Onderzoek naar gesloten gemeenschappen. Het resultaat van dit g;)oooo ansrijke Wijk en
ondel?oek iseen wernfh't van deze get_'neenschappen en slelinelfxguren Gemeente, Alwel, WiiZijn
daarbinnen en een h ;perspectief om deze wschappen Q4

meer te betrekken bij de ontwikkeling van hun wijk en buurt.

Faciliteren en stimuleren leefbaarheidsacties en ontmoeting. Samen

met bewoners worden activiteiten uitgevoerd die bijdragen aan de €150.000 (Kansrijke Wijk)

leefbaarheid (schoon, heel en veilig). Denk aan opruimacties, het
vergroenen en opknappen van tuinen en leefomgeving, het houd:
van een wijkschouw, training op het gebied van signaleren en melden,
het verbeteren van het aanzicht van woningen etc.

Gemeente, Alwel, WijZijn,
Gereed Q4 2025



Ex Ante Impactanalyse R&oé)ﬁlﬁ%ﬁL

* Vanuit het Nationaal Programma Roosendaal wordt de komende 6 jaar gemiddeld 200
euro per jaar per inwoner geinvesteerd in het verbeteren van de leefbaarheid en
veiligheid.

* De totale (nu) begrote khosten voor het programma bedragen circa 44 miljoen euro
voor de periode 2024-2099.

« De eerste drie jaren zijn gedeRkt vanuit de lopende subsidies, aanvragen vanaf 2026
worden voorbereidt.

* Financieel-maatschappelijre opbrengsten circa het dubbele van de investeringen.
« Begrote kRosten per inwoner relatief laag t.0.v. andere NPLV steden.

NATIONAAL
PROGRAMMA
ROOSENDAAL



Monitoring en bijsturen

Eerste 2500 dagen
aanpak

Wijkveiligheid

Vergroten perspectief op
werk

doelstelling
lang/maatschappelijk
effect

Betere samenwerking tussen
professionals/organisatie
zodat veerkracht van
bewoners toeneemt

Doorbreken
bewonerssamenstelling en
verduurzamen woningen in
Kalsdonk en Westrand voor
betere veerkracht

Kinderen ronden zonder
onderwijsachterstand hun
schoolloopbaan af

Minder jeugdcriminaliteit in Roosendaal
(inhoudelijk)

Het vergroten van de
samenredzaamheid en veerkracht
in de wijken

Meer jongeren uit de focuswijken met een
afgeronde MBO-opleiding en een baan in
een kansrijke sector

doelstelling kort

Grotere bekendheid,
toegankelijkheid en bereik
van ondersteuning

Gezamenlijke gebiedsvisie,
wijkstrategie en
uitvoeringsprogramma

Vergroten deelname
Voorschoolse educatie in
focusgebied

Meer integraal samenwerken (proces)

Verbeteren van het
veiligheidsgevoel

Grotere bekendheid van ADB-garanties en
kansrijke sectoren bij de doelgroep in de
focuswijken

resultaat kort

Ten minste een buurtpunt in
twee focuswijken

Sturen op instroom en
starten pilotproject
verduurzamen VVE's

Ontwikkelen van een
doorgaande leerlijn 0-6 jrin
alle focuswijken van het NPR

Integraal programmateam Pmg (proces)

Verbeteren van de uitstraling van
de leefomgeving

Ten minste 5 werkgevers doen mee met +/-
70 ADB-garanties en aan ten minste 25 Curio:
studenten is een ADB-garantie uitgereikt

Output-/throughput
indicatoren

aantal buurtpunten in de
focuswijken

% instroom nwe bewoners
aantal duurzame

appartementen (VVE's)(zie
aanvraag volkshuisvesting)

% deelname voorschoolse
educatie

aantal peuterconsulenten
aantal beroepskrachten in
groep 1+2

aantal partners/deelnemers in
programmateam

% inwoners die zich veilig voelen
rapportcijfer buurt (leefomgeving)

aantal werkgevers met ADB garantie
aantal studenten met een ADB garantie

outcome-indicator)

% inwoners met lage
veerkracht (GGD)

% inwoners die zelfredzaam
zijn (BE)

% kwetsbare inwoners
(Veerkrachtige
wijk?Circusvis)

hogere veerkracht in wijken
leefbarometer sociale
samenhang

leefbaarometer wonen

% energiearme huishoudens

% kinderen met
onderwijsachterstand

% voortijdige schoolverlaters
% jongeren zonder
startkwalificatie

% risicojongeren jonge aanwas
% jongeren verdacht van een deleict

leefbaarometer overlast en
onveiligheid

% inwoners met lage veerkracht
% inwoners die zelfredzaam zijn

% mbo'ers met diploma
% jongeren met baan (in kansrijke sector)

onderzoeken

onderzoek sleutelfiguren

Veerkrachtk
aarten
(Alwel)

Armoede

Schuldhulpverlening aan jongeren
criminele families

Wijkinbeeld

monitor

Fijne wijk maken we samen: GGD
Onderzoek ondermijning in wijken
Onderzoek naar gesloten
gemeenschappen

huisvesting van arbeidsmigranten

onderzoek impact AandeBak jongeren
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Monitoren op output en outcome > bijsturen met de alliantie

Met alliantie verder Rijken naar wat meer, anders en beter Ran

Netwerhk verbreden met ambassadeurs en "vrienden voor Ons
Roosendaal”

Vergroten van de bewoners betrokkenheid
« Sturen op tempo en uitleg van de transformatiegedachte
* Borgen van duurzame interventies > aanvragen vanaf 2026 voorbereiden
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Gratis voorschoolse
educatie
voor onze kRinderen
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20 Roosendaalse
vrouwen - en gezinnen -
financieel zelfredzaam
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Gegarandeerd een
goedbetaalde baan voor
onze MBO-studenten
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Onze jongeren glijden
minder vaak af richting
criminaliteit

VOORONS
ROOSENDAAL



Bekendheid en vindbaarheid van

voor ons Roosendaal
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Wij komen naar onze
inwoners toe
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Bouwen aan een stevig netwerk
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