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Onderwerp: Verantwoording inzet middelen ‘extra respijtzorg’

Kennisnemen van
De inzet van de middelen voor extra respijtzorg.

Inleiding

In de beraadslaging van 21 juli over de kadernota 2017 is de motie ‘respijtzorg voor mantelzorgers
aangenomen’. De Raad heeft het college verzocht om de druk op mantelzorgers te verlichten door
middel van extra respijtzorg. De Raad heeft hiervoor een bedrag van € 100.000 beschikbaar gesteld.

Op d.d. 26 januari 2017 is de Raad akkoord gegaan met het voorstel om aan het mantelzorgsteunpunt
formeel de opdracht te verstekken om, in samenwerking en afstemming met Wegwijs en alle partners
die respijtzorg (kunnen) bieden, te organiseren dat het respijtzorgaanbod in de gemeente Roosendaal
wordt uitgebreid met de mogelijkheid tot het inzetten van acute respijtzorg op maat zonder indicatie.

De beschikbare middelen voor uitvoering van de opdracht zijn als subsidieregeling voor 2017 en 2018
uitgezet. Hierbij wordt u geinformeerd over de verantwoording van de inzet van deze middelen.

Informatie/kernboodschap
Omdat de voorbereiding voor de uitvoering van de opdracht de nodige tijd vergde, is hoofdzakelijk in
2017 hierop tijd geinvesteerd. De volgende zaken zijn ter voorbereiding nader geinventariseerd en
onderzocht:

1. Alle organisaties en initiatieven die in de dagopvang en/of logeeropvang voorzien zijn in kaart

gebracht.
2. De behoefte vanuit de mantelzorgers is gepeild.
3. Eris gekeken waar er een mismatch is tussen behoefte en aanbod.

De gedane investering in 2017 betreft voornamelijk de inzet van personele uren om te komen tot de
beantwoording van bovenstaande ‘onderzoeksvragen’. Deze uren zijn geleverd vanuit de reguliere
contractsubsidie aan het mantelzorgsteunpunt en dus niet bekostigd vanuit de extra middelen voor
respijtzorg.

Uitgangspunt bij respijtzorg is dat het effect van een enkele respijtvoorziening niet groot is, maar dat
dit ook in het geheel van de ondersteuning van de mantelzorger geplaatst moet worden. Respijt is een
onderdeel in het gehele arrangement van zorg en ondersteuning die de zorgontvanger en de
mantelzorgers ontvangen. Het gaat dan ook om maatwerk.



Vanuit de behoeftepeiling wordt onder mantelzorgers aangegeven de volgende zaken te missen:
e Mogelijkheid tot extra ondersteuning in en rondom huis
e Goedkope mogelijkheden om samen met de zorgvrager en het gezin op vakantie te kunnen
e Extra financiéle ondersteuning tijdens de mantelzorgperiode
¢ Vervangende professionele mantelzorg aan huis
e Mogelijkheden voor spoedoplossingen
e Gesprekspartner en advies (vrijwillig en/of professioneel)

Het mantelzorgsteunpunt kan adviseren en maatwerk leveren ten opzicht van bovenstaande
behoefte. Het aanbod is dus aanwezig, maar blijkt bij de mantelzorger onvoldoende bekend.

Een andere conclusie is dat er niet zozeer sprake is van een mismatch tussen de vraag en het aanbod,
maar wel in de procedure om te komen tot de inzet van het geindiceerde aanbod.

Op basis van deze twee conclusies heeft het mantelzorgsteunpunt in 2018 de volgende inzet gepleegd
ten behoeve van de uitvoering van de motie.

1. Respijtmarkt georganiseerd waarbij alle organisaties en initiatieven die in de dagopvang en/of
logeeropvang voorzien zijn uitgenodigd.

2. Inzet op Eerste Hulp Kwetsbare Ouderen (EHKO). Dit is een afdeling waar ouderen terecht
kunnen die door een acute crisis tijdelijk niet thuis kunnen blijven, bijvoorbeeld wanneer de
mantelzorger acuut uitvalt. Tijdens het verblijf krijgt de cliént de benodigde zorg/behandeling
en wordt ook gekeken naar de situatie als deze weer terug naar huis gaat.

3. Hetdirect aanvragen en inzetten van (geindiceerde) respijt waarbij achteraf (met
terugwerkende kracht) wordt geindiceerd.

Vanuit de extra middelen is het mogelijk gemaakt om in te zetten om respijtzorg acuut in te zetten en
heeft de mantelzorger direct de nodige ontlasting ontvangen. De kosten zijn daarna steeds via de
juiste weg gedeclareerd. De extra middelen maakt het voor het mantelzorgsteunpunt mogelijk om het
risico te nemen dat de ingezette respijtzorg achteraf toch niet wordt vergoed. In 2018 heeft het
mantelzorgsteunpunt alle vooraf gemaakte kosten met terugwerkende kracht kunnen declareren.

Consequenties

In 2017 heeft het mantelzorgsteunpunt geen beroep gedaan op de beschikbaar gestelde middelen.
Dit omdat alle voorbereidingen voor uitvoering van de opdracht zijn geleverd vanuit de regulier
subsidiegelden aan het mantelzorgsteunpunt.

In 2018 is er een bedrag van € 29.730 besteed vanuit de extra verstrekte middelen voor respijtzorg.
Het betreft €12.230 voor extra personele inzet, € 2.500 voor de respijtmarkt en € 15.000 voor EHKO.

De resterende middelen van € 70.279 vloeien terug naar de risico reserve sociaal domein.

Communicatie
Geen externe communicatie nodig.

Vervolg(procedure)

Het is wenselijk om het vanuit de mantelzorgondersteuning de mogelijkheid te behouden om direct
respijtzorg aan te vragen en in te kunnen zetten. Daarbij willen we graag meer activiteiten vanuit de
Mantelzorgondersteuning gericht op het onder de aandacht brengen van alle respijtmogelijkheden bij
mantelzorgers. Hiervoor is structureel een bedrag nodig van €20.000.



Deze conclusie, die is getrokken vanuit de verantwoording van de extra respijtmiddelen, kwam te laat
om meegenomen te kunnen worden bij de kadernota 2020. Hierdoor is er geen extra budget
opgenomen voor de mantelzorgondersteuning bij het uitzetten van de subsidies voor 2020. Omdat
het in het proces van open en transparant subsidiéren ook nog niet bekend is welke partij met welk
exact aanbod vanaf 2020 de mantelzorgondersteuning gegund krijgt, zal er mogelijk aan de Raad een
apart voorstel worden gedaan om structureel middelen beschikbaar te stellen voor de
mantelzorgondersteuning.

Wij vertrouwen erop U hiermede voldoendeste hebben geinformeerd.
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