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MISSIE: HIER STAAN WE VOOR

Roosendaal heeft een gezond cultureel klimaat dat
in zijn diversiteit en door onderlinge kruisbestuiving
dienstbaar is aan de gehele samenleving. We hande-
len samen vanuit gemeenschappelijke kernwaarden
die ervoor zorgen dat kunst en cultuur vitale onder-
delen blijven van de stad en de dorpen.

VISIE: HIER GAAN WE VOOR

Door te verbinden, te inspireren en te presteren biedt
Roosendaal blijvend kansen om talenten en creatieve
sterktes van ieder van haar inwoners te ontwikkelen
en in te zetten. Een Brabantse gemeente met een
hart van cultuur.
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www.cultuurnetwerkroosendaal.nl

CULTUURNETWERK ROOSENDAAL

is een netwerkorganisatie

heeft een professionele kern

werkt domein- en discipline-overstijgend

versterkt reeds aanwezige culturele initiatieven

stimuleert en initieert nieuwe dwarsverbindingen
vereenvoudigt procedures

creéert kansen om kunst en cultuur breed te laten bijdragen
bestendigt het nieuwe cultuurbeleid
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Kunst en cultuur zijn niet

alleen een doel op zich,
maar ook een middel om de
samenhang in de gemeente
te vergroten (Verbinden),
aan te zetten tot nieuwe
initiatieven (Inspireren)

om uiteindelijk op cultureel,
sociaal, economisch en
educatief gebied de vruch-
ten te plukken (Presteren).

\'

P

DOMEINEN

Cultuurnetwerk Roosendaal staat voor Cultuurhuis,
Cultuurfonds en Communities.

Cultuurhuis

® Kloppend hart waar professionele en amateurkunstenaars en
creatieve ondernemers samengaan en elkaar versterken

® Bevordert samenwerking, uitwisseling en nieuwe ontwikkeling

® Zorgtvoor delen van kennis, diensten en producten

Cultuurfonds

® Geeft impulsen aan de kwaliteitsverbetering van zowel
professionele als amateurkunst

® Ondersteunt samenwerkingsprojecten die domein- en
discipline-overschrijdend werken

® Borgt nieuwe financiéle ondersteuning voor amateurkunst

Communities

® Ontstaan door een wens, noodzaak en/of behoefte

® Worden gevormd door bevlogen, betrokken en daadkrachtige
personen

Ontwikkelen prototypes

® Herbergen de energie, de kennis, de expertise, de drive en de
bestaande netwerken

® Hebben elk een aanjager die verbinding stimuleert en voortgang

borgt
® Zetten cultuur in als hoofd- of als onderaannemer
® Werken met een helder dien- en verdienmodel

® |everen culturele, sociale en economische winst op

Vertrouwen ledereen Personen
Verbeelden Individueel Professionals
Verbinden Identiteit Project
Verdiepen Inspireren Proces
Vernieuwen Initieren Product
Vergroten Investeren Publiek
Vriendschap Internationaal Programma
Volkscultuur Integriteit Presenteren
Verdienen Imago Profileren
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PROTOTYPES Oo

o)
Prototypes zijn voorbeelden van projecten Q°
die worden ontwikkeld door verschillende ()

partijen uit diverse domeinen en disciplines.
Cultuurnetwerk Roosendaal zet in op bestaande en
nieuwe ideeen voor prototypes. Kijk voor voorbeelden
op www.cultuurnetwerkroosendaal.nl

Prototypes:
® bieden nieuwe perspectieven ® creéren culturele hotspots
® honoreren van de effectiviteit S .

® |aten kunstenaars de behoef- beelding in stand

tes uit de leefwereld van dorpen o leveren wezenlijke handels-

en wijken vertalen
® |aten ‘oefenplekken’ ontstaan

wijzen en innovatieve aan-
pakken op

TIMING ==

junite Formeren en faciliteren Cultuurnetwerk M
Oprichten Cultuurnetwerk Roosendaal M

Ontwikkelen nieuwe Cultuurvisie en -nota M

dec’16 Overhandigen nieuwe Cultuurnota aan portefeuillehouder
Cultuur M

jan’17  Besluitvorming College en Raad over nieuwe cultuurnota

feb’17 Formaliseren Cultuurnetwerk Roosendaal en
Faciliteren vervolgopdracht Cultuurnetwerk Roosendaal voor
een half jaar

junizz Delen opbrengsten Cultuurnetwerk en communities
Opleveren aanpak voor Cultuurfonds en Cultuurhuis
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