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Financiële richtlijnen begroting 2024 gemeenschappelijke regelingen 

1. We verwachten van het bestuur van de Gemeenschappelijke Regeling (GR) dat zij een 

structureel sluitende meerjarenbegroting 2024-2027 aanbiedt aan de deelnemers. De GR 

vermeldt duidelijk de uitgangspunten die gebruikt zijn voor de begroting 2024. In de 

begroting 2024 neemt de GR ook een overzicht op met de bijdragen 2024 t/m 2027 per 

deelnemer.  

2. De begroting wordt opgesteld op basis van ongewijzigd beleid. Er worden dus geen nieuwe 

taken of uitbreiding van bestaande taken in de primitieve begroting opgenomen, behalve als 

dit eerder door het Algemeen Bestuur is besloten.  

3. De begroting bevat een overzicht met het verloop van aanwezige reserves. In dit overzicht is 

te zien wanneer de reserve wordt ingezet en voor welk bedrag per jaar. Hierin wordt ook het 

doel van de reserve omschreven. Wanneer een reserve 2 jaar of langer niet wordt ingezet, 

dan legt de GR deze reserve in de besluitvorming bij de ontwerpbegroting voor. Het 

uitgangspunt is dat deze reserve op dat moment vrijvalt. Wordt er niet besloten tot vrijval 

dan geeft de GR in de ontwerpbegroting de planning en het doel van de uitgaven voor deze 

reserve opnieuw aan.  

4. De bijdrage van de deelnemende gemeenten in de begroting 2024 stijgt maximaal met de 

geldende CAO indexering en de prijsontwikkeling uit de septembercirculaire 2022 (of een 

actuelere circulaire). Ook wijzigt de bijdrage wanneer er wijzigingen zijn in de kwantiteit van 

de dienstverlening die de deelnemers afnemen.  

5. In de ontwerpbegroting worden de mogelijkheden beschreven om de bijdrage van de 

deelnemende gemeenten te verminderen, bijvoorbeeld door besparingen voor te stellen of 

beleidsinhoudelijke keuzes aan te geven.  

6. Een positief jaarrekeningresultaat wordt uitgekeerd aan de deelnemers. De GR kan hier 

alleen van afwijken door een duidelijk en gemotiveerd voorstel voor resultaatbestemming 

voor te leggen aan het Algemeen Bestuur.  

7. In de paragraaf Weerstandsvermogen en risicobeheersing beschrijft de GR de risico’s met de 

meeste impact en de getroffen beheersingsmaatregelen.  

8. Alle begrotingswijzigingen dienen voor een zienswijze worden voorgelegd aan de 

gemeenteraden. 

 

Beleidsmatige richtlijnen begroting 2024 GGD 
1. De GGD voert in West-Brabant de in de Wet Publieke gezondheid (Wpg) aan de gemeenten 

opgedragen taken uit. Op onderdelen betreft dit ook taken die vallen onder de Jeugdwet, 

Omgevingswet, wet op de Kinderopvang en de wet op de Veiligheidsregio’s. Leidraad in het 

handelen van de GGD is het bewaken, beschermen en bevorderen van de publieke gezondheid.  

2. De GGD geeft in de kaders en Beleidsbegroting 2024 duidelijk weer op welke wijze invulling 

gegeven gaat worden aan de in het Meerjarenbeleidskader 2023 – 2026 opgenomen ambities. 

Daarbij dient u goed notie te nemen van:  

a. de door de VNG uitgebrachte propositie ‘De winst van het sociaal domein’ (met als 

uitgangspunten o.a. ‘kansengelijkheid’ en ‘gezond leven makkelijker maken’) en het VNG-

Koersdocument ‘Met daadkracht naar veerkracht’.  

b. de Gezamenlijke gezondheidsambitie ‘Vooruitzien naar een Gezonder Nederland’ van VNG 

en  de zorgverzekeraars. In West-Brabant bent u bij de regionale uitwerking van deze ambitie 

partij.  
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c. ontwikkelingen op lokaal niveau, zoals lokale preventieakkoorden en -aanpakken, JOGG en 

gemeentelijke gezondheidsvisies en – nota’s. Samen met gemeenten en lokale partners werkt u 

hierbij aan de uitwerking en realisering van doelen en ambities.     

3. Met behulp van prestatie-indicatoren brengt de GGD de resultaten in beeld die zij bereikt op de 

diverse door haar uit te voeren taken. Door de noodgedwongen grootschalige inzet vanuit de 

GGD ter beteugeling van de Coronacrisis heeft het actualiseringstraject van de prestatie-

indicatoren vertraging opgelopen. In de loop van 2022 heeft de GGD samen met een ambtelijke 

werkgroep de optimalisering van deze indicatoren weer ter hand genomen. Wij gaan ervan uit 

dat de GGD de geactualiseerde indicatoren opneemt in de Beleidsbegroting 2024.  

4. In eendrachtige samenwerking met de landelijke overheid, RIVM en GGD GHOR Nederland 

behoren de GGD’ en goed toegerust en voorbereid te zijn op mogelijke oplevingen van COVID-19 

dan wel op een door een andere zoönose/virus veroorzaakte gezondheidscrisis. De raad 

verwacht dat de GGD West-Brabant in afstemming met de Veiligheidsregio Midden en West-

Brabant en omringende GGD’en werkt aan een robuustere organisatie die het makkelijker maakt 

om snel en adequaat in te spelen op grote crisissituaties in de regio. Wij gaan ervan uit dat u: 

a. in de kaders en daaropvolgende Beleidsbegroting 2024 een beschrijving geeft van hoe deze 

robuustere organisatie eruit gaat zien.  

b. de raad informeert over de stand van zaken rond de samenwerking tussen de GGD’en in 

Brabant, Zeeland en Limburg bij door infectieziekten veroorzaakte gezondheidscrises.  

 


