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Recent heeft GroenLinks al vragen ingediend aangaande een praktijkcase over aan te leveren
documenten ingeval van tijdelijk verblijf in het buitenland van iemand die een uitkering ontvangt.
Reden hiervoor is dat slechts 4 weken per jaar, al dan niet aaneengesloten, verbleven mag worden
buiten Nederland aleer dit een impact heeft op de uitkering van betrokkene.

Als wij correct geinformeerd zijn was het in 2015 voldoende dat een persoon die recht op een
uitkering had en zich buiten Nederland wilde begeven, land van bestemming aangaf alsmede
aankomstdatum en terugkomstdatum. Dat plus een kopie van een geldig identiteitsbewijs was
voldoende. Enkel in gevallen van vermoeden van onjuiste informatieverstrekking werd om nadere
bescheiden gevraagd.

Blijkbaar is het in 2016 anders en worden aan iedereen, ongeacht of er een vermoeden van onjuiste
informatieverstrekking is, bescheiden gevraagd zoals reeds genoemd in de vragen van GroenLinks
(hotelreservering, tickets van vlucht, trein, evenementen, ...)

De Roosendaalse Lijst heeft daarom een aantal vragen:

1. Kunt u bevestigen dat er ten opzichte van 2015 het hierboven beschreven verschil is voor 2016 in
wat Werkplein (Etten-Leur of Dunantstraat) van de uitkeringsgerechtigde moet (mag) vragen?

2. Zoja, waarom is die wijziging aangebracht?

3. Noch participatiewet noch de verordening spreekt van specifieke documenten; zijn er
beleidsregels gemaakt die dit bepalen en zo ja, verschillen die per gemeente?

Namens de fractie van de Roosendaalse Lijst,
Cor Gabriéls en Yvonne de Beer



Wij beantwoorden uw vragen als volgt:

1.

Evenals vorig jaar zijn in verband met de komende vakantieperiode brieven verstuurd naar
uitkeringsgerechtigden. In deze brieven worden voorbeelden van bewijsstukken genoemd.
Hiermee kan de uitkeringsgerechtigde zijn verblijf in het buitenland aantonen. Ten opzichte van
vorig jaar is in de verzonden brief naar de uitkeringsgerechtigden van 2016 ter verduidelijking
ook nog een extra bewijsstuk toegevoegd nl. “eventuele reserveringen van
verblijfsaccommodaties”. Bij de brief is een meldingsformulier verblijf in het buitenland
bijgevoegd. De melding van verblijf in het buitenland moet worden gemeld middels dit
meldingsformulier. Hierin wordt algemene informatie gevraagd over verblijf in het buitenland
(o.a. adresgegevens). Het meldingsformulier 2016 is niet gewijzigd ten opzichte van vorig jaar.

In de Participatiewet is bepaald dat personen die langer dan de wettelijk toegestane periode
verblijf houden buiten Nederland geen recht op bijstand hebben. Deze wettelijk toegestane
periode is 4 weken per kalenderjaar. Verblijf buiten Nederland langer dan de wettelijke periode
heeft gevolgen voor het recht op bijstand. Op grond van de wettelijke inlichtingenplicht is de
uitkeringsgerechtigde verplicht zijn verblijf in het buiteniand te melden. Om te controleren of
sprake is van overschrijding van de wettelijk toegestane periode in het buitenland worden bij
terugkomst en melding bij het Werkplein bewijsstukken gevraagd. De inlichtingenplicht strekt
niet verder dan tot hetgeen redelijkerwijs nodig is voor de vaststelling van het recht op bijstand
en de uitvoering van de Participatiewet. Het vragen van de bewijsstukken wordt gedaan in het
kader van een rechtmatigheidsonderzoek. Deze gegevens zijn noodzakelijk voor het
vaststellen van het recht op bijstand. Als niet op een andere wijze de periode van verblijf in het
buiteniand kan worden aangetoond, heeft de uitkeringsgerechtigde de mogelijkheid om dit
eventueel via reserveringen van verblijfsaccommodaties te doen. Deze optie is ook in 2016 in
de brief opgenomen.

Er zijn geen specificke beleidsregels opgesteld, aangezien binnen de Participatiewet
voldoende kaders gegeven zijn voor het onderwerp Verblijf in het buitenland. Wel zijn er ten
behoeve van de uitvoering van het Werkplein voor dit onderwerp werkafspraken en
werkinstructies opgesteld. Deze werkafspraken/-instructies gelden voor de dienstverlening aan
alle klanten van het Werkplein.

Hoogachtend,
Het College van Burgemeester en Wethouders,
Namens dezen,

H. Verbraak




