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Onderwerp So you think this is an answer

Betreft het een raadsvoorstet/raadsmededeting

in de cyclus?

Nee

Beteidsterrein Bestuur

Portefeuittehouder Wethouder Verbraak

Schriftelijke vraag

Op 28 maart 2016 stelden wij vragen over SYTYCW (het project So You Think You Can Work). Op
basis van de antwoorden stelden wij gisterenavond een fatsoenlijke vervolgvraag: of onze conclusie
juist was dat uiteindelijk slechts één kandidaat door het project aan een baan is geholpen. Het
antwoord van de wethouder was een kort: "nee".

Hoewel wij een gesloten vraag hebben gesteld, mogen wij toch verwachten dat een wethouder
begrijpt dat zelfs een gesloten vraag impliceert dat het antwoord wordt voorzien van argumenten of
op zijn minst een toelichting?

Dezelfde avond blonk de wethouder herhaaldelijk uit in het onbeantwoord laten van vragen en
daarmee ontstaat bij de Nieuwe Democraten een beeld dat de wethouder wellicht gewoon geen
kennis van zaken heeft of dat hij weigert te antwoorden, wellicht vanuit de angst om het fout te
doen? Al met al ontstaat steeds meer het beeld van een wethouder die geen wethouder kan of durft
te zijn. Dat vinden wij zorgelijk en ook onbegrijpelijk.

Terug naar het project SYTYCW. Als de investering van 44.000 euro slechts 1 baan heeft opgeleverd
en het bureau en de eigenaresse hiervan een leuke opdracht heeft gehad met riante vergoeding,
ontstaat toch steeds meer het beeld dat dit project op alle fronten heeft gefaald en dat er dus
belastinggeld "over de balk is gegooid".

Onze vragen in dit kader zijn

1. Waarom heeft u ervoor gekozen om onze vraag enkel te beantwoorden met een kort:
"nee"?

2. Op basis van welke argumenten stelt u vast dat het project SYWCW meer dan l- baan heeft
opgeleverd?

3. Wat waren uw overwegingen om het betrokken bureau de opdracht te geven voor dit
project?

4. Waarom vindt u dat de investering van 44.000 euro belastinggeld verantwoord is geweest?

Fractie Nieuwe Democraten,

Ton Schijvenaars



Wij beantwoorden uw vragen als volgt:
1. Uw vraag hebben wij reeds in eerdere beantwoording van raadsvragen uitgelegd. De "nee"

beantwoording ligt daarmee in lijn van de eerdere beantwoording en geeft antwoord op uw
vraag.

2. Gedurende de looptijd van het project zijn twee kandidaten middels een overeenkomst,
waarmee zij inkomsten uit arbeid hebben, uitgestroomd.

3. Het vernieuwende concept is de reden geweest om de pilot te starten. Een goede en
effectieve manier om kandidaten naar werk te begeleiden is het hoofddoel om een pilot te
starten.

4. Het rendement van deze pilot is voor de start moeilijk te bepalen. De besparingen die
gerealiseerd worden van €28.000 op de uitkeringen op jaarbasis gelden niet alleen voor dit
jaar maar ook voor de volgende jaren. De workshops en begeleiding die hebben
plaatsgevonden voor alle kandidaten zijn voor hen van waarde geweest en zijn in het
financiële rendement niet aangetoond. Het Werkplein Hart van West-Brabant heeft op basis
van de geboden trainingen en workshops de begeleiding weer verder opgepakt en biedt de
kandidaat extra handvatten om passende arbeid te vinden.

Namens het College van Burgemeester en wethouders,

H. Verbraak
Wethouder


