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Aan: Ron Dam, t.a.v. agendacommissie gemeenteraad Roosendaal
Van: Allies Swinnen, procesbegeleider Cultuurnetwerk Roosendaal
Betreft: Interactieve bijeenkomst rondom Cultuurnetwerk Roosendaal

Datum: 26 juli 2016

Beste Ron Dam, Beste agendacommissie,

Op vraag van wethouder Hans Verbraak verzoek ik u tijdens een raadsvergadering tijd in te plannen voor een
interactieve bijeenkomst rondom Cultuurnetwerk Roosendaal. Indien mogelijk graag eind september of begin
oktober een sessie van anderhalf uur plannen.

In juni 2015 droeg de Roosendaalse gemeenteraad het college op een culturele netwerkorganisatie te faciliteren
en deze netwerkorganisatie een nieuwe cultuurnota voor Roosendaal te laten schrijven. Een werkgroep uit het
culturele veld adviseerde het college vervolgens professionele ondersteuning in te zetten om te komen tot een
brede, onafhankelijke culturele netwerkorganisatie. Daarnaast adviseerde de werkgroep het college te zorgen voor
een open, participatief traject, zowel bij het vormen van het netwerk als bij het opstellen van de cultuurnota. Met
de aanstelling van Allies Swinnen geeft het college navolging aan dat advies.

Half mei 2016 ging Allies Swinnen van start. Als eerste actie lanceerde ze www.cultuurnetwerkroosendaal.nl,
voerde ze individuele gesprekken en vonden eind juni, begin juli twee rondetafelgesprekken plaats waar
Roosendalers konden meepraten en meebepalen hoe hun gemeente er cultureel uitziet in de toekomst. De manier
van werken, denken, verbinden, communiceren en kansen zien wordt tijdens het totale proces gedeeld op de site.
Radicale transparantie is belangrijk. Evenals de ruimte om initiatieven van Roosendalers en culturele actoren
zichtbaar te maken en een gevoel van trots te genereren. Dat gebeurt in de digitale Pronkkamer.

Omdat de gemeente in dit geval niet alleen opdrachtgever is maar tevens participant, verandert daarmee ook de
verhouding tussen overheid en samenleving. Dit vraagt niet alleen om een aantal andere, nieuwe basisprincipes
maar ook een andere werkwijze, een andere houding en ander gedrag. De vraag is hoe gemeenteraadsleden in de
praktijk hiermee kunnen omgaan. Op deze avond gaat Allies Swinnen dieper in op deze veranderende rol van de
gemeente en deelt ze haar werkwijze en ervaring met cultuurnetwerk Roosendaal. Daarnaast nodigt ze de
gemeenteraadsleden uit om ook een actieve rol te spelen in het proces en hun input te geven voor de cultuurvisie
en cultuurnota.

Ik kijk uit naar uw reactie en indien u vragen heeft, stel ze gerust.
Met enthousiaste groet,
Allies Swinnen, Procesbegeleider Cultuurnetwerk Roosendaal

+31 6 140 38 174, contact@cultuurnetwerkroosendaal.nl

cultuurnetwerkroosendaal.nl

Cultuurnetwerk Roosendaal bevordert
een continue dialoog tussen inwoners,
culturele veld, onderwijs, overheid en
andere belanghebbenden en betrokkenen.

contact@cultuurnetwerkroosendaal.nl
facebook.com/cultuurnetwerkroosendaal

twitter.com/CNWRoosendaal
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